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 ようやく梅雨も明けたかと思うと、いきなり真夏になった感じ

です。それもそのはず、例年だととっくに夏休みになっている時

期です。今年はようやく８日から夏休みになります。ただし、二

学期も始まるのが８月２４日（月）からと、二週間ほどの短い夏

休みになります。短い夏休みだけれど、有意義に過ごしましょう。

現在新型コロナウイルスは、第２波ともいえるほどに、感染者が増

加しています。まだまだ感染防止の取り組みは続けていかなければなりません。しか

し、同時に暑い季節は、熱中症にも気を付けなければなりません。それぞれの基本的

な対策をしっかり守って、この状況を乗り越えていきましょう。 

 
・ＳＳＳ（スクールサポートスタッフ）の配置について 
８月から、スクール・サポート・スタッフとして、＊＊さ

んに来ていただくことになりました。毎日４時間の勤務で、新型コロナウイルス感染

症対策で、共用部分の消毒作業、便器の清掃等をしていただきます。これまでは、先

生方にも担っていただいていた作業をしていただくことになり、学校としては大いに

助けていただきます。 
 

・健康診断の実施 
 例年４月から５月にかけて行う健康診断が、新型コロナウイルスによる休校に伴っ

て、未実施でした。９月から各科の健康診断を随時実施していきます。詳しい日程等

は保健だより等で確認ください。健診で治療勧告が出された場合は、早目の受診をお

願いします。 
 
・運動会について 
 二学期には大きな学校行事を行っていましたが、今年度は、これまでとは違った形

での実施となります。運動会については、１０月３日（土）に実施します。５日（月）

は代休で、６日（火）が予備日です。また、感染症防止対策として、学年ごとに時間

を区切って実施し、観覧席は、学年ごとに入れ替え制とさせていただきます。登下校

は一斉に行い、他学年の競技中は、授業を行います。詳しくは二学期になりましたら

お知らせいたします。 



・「のびゆく子ども」について 
 今年度は通常登校が始まったのが６月半ばからで、まだ一月半しか経っていません。

豊中市から示されている方針に則り、通知表は年二回の発行といたします。一学期末

には「のびゆく子ども」の配付はありません。１０月末に前期分と、三学期末に後期

分を配付いたします。 
 
・個人懇談について 
 一学期に予定していた個人懇談を延期していましたが、１０月の「のびゆく子ども」

の配付に合わせて、１０月１３日（火）～１９日（月）の間に実施する予定です。後

日詳しい時程等、配付しますので、日程調整等にご協力ください。 
 
・参観について 
 今年度は、まだ参観を実施できないでいる状況です。現状として、これまでと同じ

形態での参観は困難であると考えています。教室内に児童に加えて、保護者の参観と

なると、密集状態を避けられません。密を避けて実施する方法について、現在検討中

です。 
 
・新型コロナウイルス感染症にかかる対応について 
 現在、感染者が増加傾向にありますが、豊中市においても、複数の感染者が確認さ

れ、教職員や児童･生徒が感染するケースも出始めています。先日、教育委員会からの

お知らせも配付させていただきました。いつ誰が感染してもおかしくない状況です。

子どもの場合は、家庭内感染が主な経路です。ご家族に発熱等風邪症状があるなど、

感染が疑われる場合など、ご家庭での感染予防にもご留意ください。 
 
・オンライン双方向配信について 
 もし、児童に新型コロナウイルスの感染者が確認された場合、学校はおおむね２日

間、濃厚接触者は接触した翌日から２週間の休校措置となります。そうした事態に備

えて、オンライン双方向配信の準備をしています。職員間の会議をオンラインで試行

したり、３・４・５年生については、双方向配信を学級ごとに試行実施しています。

できれば本格実施をしなくて済めばいいのですが、感染症の状況がどうなるか分かり

ません。他の学年においても、アプリのダウンロード等、念のための準備をしていた

だけると、いざという時にスムーズに実施できるかと思います。よろしくお願いしま

す。 
 
・学校閉庁日 
 夏季休業期間のうち、８月１２日（水）１３日（木）１４日（金）は、学校閉庁日

です。この間は、電話や来訪には対応いたしかねますので、ご遠慮いただきますよう

お願いいたします。緊急な御用の場合は、豊中市教育委員会事務局（電話６８５８－

３２０３、３２０４、３１８９）までお問い合わせください。 


